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Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow
Wydziat Inzynierii Zarzadzania

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Zarzadzanie jakoscig 1011102221011120188
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria Bezpieczenstwa - studia stacjonarne | (brak) 1/2

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
Zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng polski obligatoryjny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
Il stopien stacjonarna

Godziny Liczba punktow

Wyktady: - Cwiczenia: - Laboratoria: -  Projekty/seminaria: 15 2
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogolnouczelniany, z innego kierunku)

(brak) (brak)

Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)

Odpowiedzialny za przedmiot / wykladowca: Odpowiedzialny za przedmiot / wykladowca:

dr inz. Matgorzata Jasiulewicz-Kaczmarekdr inz. Anna dr inz. Hanna Gotas
Mazurdr Waldemar Prussaktel. 61 665 33 email: hanna.golas@put.poznan.pl
65hanna.golas@put.poznan.plmalgorzata.jasiulewicz- tel. 616653365

kaczmarek@put.poznan.planna.mazur@put.poznan.plwald
emar.prussak@put.poznan.pl

email: malgorzata.jasiulewicz-kaczmarek@put.poznan.pl
tel. 616653365

Inzynierii Zarzgdzania

Poznan, ul Strzelecka 11

Inzynierii Zarzgdzania
Poznan, ul. Strzelecka 11

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

. Student zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu podstaw organizac;ji i
1 Wiedza: zarzadzania.

L. .. Umiejetno$¢ obserwowania i oceny zjawisk zachodzacych podczas realizacji procesow w
2 Umiejetnosci: | przedsiebiorstwach.

Umiejetno$¢ opisu spostrzezen i obserwacji.
Student potrafi stosowa¢ i wykorzystywa¢ wiedze z zakresu podstaw organizacji i zarzgdzania.

3 Kompeten cje Swiadomos¢ znaczenia jako$ci z punktu widzenia jej odbiorcéw oraz kreatoréw jej poziomu.
spoleczne Student ma $wiadomo$¢ potrzeby ksztattowania produktéw z uwzglednieniem wymagan.

Cel przedmiotu:

Celem przedmiotu jest nabycie umiejetnosci i kompetenc;ji: rozumienia podstawowych poje¢, prawidtowosci i probleméw
zarzadzania jakoscig; rozwigzywania problemow zarzadzania jakoscig.

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Wskazaé i opisa¢ podstawowe cechy wspoéiczesnych koncepcji zarzadzania jakoscig - [-]

2. Zna istote podejscia systemowego do zarzagdzania oraz rozpoznaje podstawowe standardy w zakresie zarzadzania
jakoscig - [-]

3. W wyniku ksztatcenia student ma podstawowg wiedze o zachowaniach organizacyjnych w zakresie zarzadzania jakoscia -

[

Umiejetnosci:

1. Potrafi wybra¢ i zastosowa¢ odpowiednig zasade, metode lub narzedzie projakosciowe do rozwigzywania probleméw
organizatorskich i inzynierskich - [-]

2. Potrafi przygotowa¢ plan doskonalenia procesu z wykorzystaniem konkretnych metod i narzedzi projakos$ciowych - [-]

3. W wyniku ksztatcenia student prawidtowo postuguje sie systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i regutami celu
rozwigzania konkretnego zadania z zakresu zarzadzania jakoscig. - [-]

Kompetencje spoteczne:

1. Jest chetny do podejmowania dziatah doskonalgcych - [-]
2. W wyniku ksztatcenia student ma swiadomos$¢ waznosci i rozumie aspekty i skutki dziatalnosci w zakresie zarzadzania

jakoscia.. - [-]
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Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

wykfady - forma pisemna (koniec semestru)
éwiczenia - zadania rozwigzywane podczas zaje¢, prezentacja rozwigzan

Tresci programowe

Podstawowe zasady zarzgdzania projakosciowego. Wybrane standardy systeméw zarzadzania. Kultura projakos$ciowa
organizacji i jej ksztattowanie. Procesy projektowania i wdrazania systemow projakosciowych. Eksploatacja systemoéw
zarzadzania projakosciowego. Zarzadzanie ryzykiem utraty zdolnos$ci proceséw. Modele doskonatosci organizaciji.
Zastosowanie wybranych metod i narzedzi projakosciowych do doskonalenia systemow.

Literatura podstawowa:
1. Gotas H., Mazur A., Zarzadzania jakoscig, WPP, Poznan 2011

Literatura uzupetniajaca:
1. Gotas H., Mazur A. , Wdrazanie systemu zarzadzania jakoscig, Wydawnictwo PP, Poznan, 2011

2. Jasiulewicz-Kaczmarek M., Misztal A., Mrugalska B. , Projektowanie systeméw zarzgdzania jakoscia, Wydawnictwo PP,
Poznan, 2011

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnos¢ Czas (godz.)
1. wyktad 15
2. éwiczenia 15
3. przygotowanie do zajeé 15

Obciazenie pracg studenta

forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 30
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 15
Zajecia o charakterze praktycznym 15
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